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Положение 
о педагогическом  совете  МБОУ «Новобезгинская СОШ 
Новооскольского района Белгородской области»

1.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым  положением об образовательном учреждении, нормативными правовыми документами  об образовании, Уставом образовательного учреждения.
1.2. Педагогический совет учреждения является постоянно действующим органом самоуправления, созданным в целях организации воспитательно-образовательного процесса.
1.3. Членами педагогического совета являются все педагогические работники, в том числе совместители, медицинский персонал, а также председатель родительского комитета. 

1.4. Решения педагогического совета носят обязательный характер для всех участников  образовательного процесса и вводятся в действие приказом директора школы.  
2.  Функции и задачи   педагогического совета

2.1.Главными задачами педагогического совета являются:

· реализация государственной политики по вопросам образования;

· ориентация деятельности педагогического коллектива учреждения на совершенствование образовательного процесса;

· разработка содержания работы по общей методической теме образовательного учреждения; внедрение в практическую деятельность педагогических  работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта; 

· решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся, освоивших государственный стандарт образования, соответствующий лицензии. 

 2.2. Педагогический совет осуществляет следующие функции:

· обсуждает и утверждает планы  работы  образовательного учреждения;

· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников учреждения, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности учреждения;

· принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске учащихся к итоговой аттестации, предоставлении обучающимся, имеющим соответствующие медицинские показания, возможности сдать экзамены в «щадящем режиме», переводе учащихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся за успехи в обучении грамотами, похвальными листами;

· принимает решение об исключении обучающихся из образовательного учреждения, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Законом Российской Федерации «Об образовании» и уставом образовательного учреждения, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения  управления образования.

· объединяет  усилия педагогического коллектива школы на повышение уровня учебно-воспитательного процесса.

· решает иные вопросы, связанные с образовательной деятельностью школы.

3. Компетенция Педагогического Совета

3.1. Разработка образовательной программы Учреждения.

3.2. Обсуждение и принятие решения по любым вопросам, касающимся содержания образования.

3.3. Принятие решения о порядке и сроках проведения промежуточной аттестации, допуске учащихся к итоговой аттестации.

3.4. Принятие решения о переводе учащихся в следующий класс, о переводе учащихся в следующий класс «условно» или об оставлении на повторный год  обучения;
3.5. Принятие решения об отчислении (исключении) обучающихся;

3.6. Обращение в комиссию по делам несовершеннолетних с ходатайством об исключении обучающихся;
3.7. Выявление передового педагогического опыта и его внедрение в образовательный процесс; 

3.8. Обсуждение в случае необходимости успеваемости и поведения отдельных обучающихся;

3.9. Принятие решения о награждении обучающихся за успехи в обучении грамотами.

3.10. Утверждение плана работы Учреждения на учебный год;

3.11. Решение вопросов о повышении квалификации и переподготовке кадров; 
3.12. Определение возможности и порядка (перечня) предоставления платных образовательных услуг;
3.13. Заслушивание   информации,  отчетов   директора,    педагогических 

 работников Учреждения о создании условий для реализации образовательных программ;
3.14.   Утверждение характеристики педагогических работников, представляемых к награждению;

3.15. Рассмотрение локальных актов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения.
4. Права педагогического совета 

В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, педагогический совет имеет право:

4.1. Обращаться: 

• к администрации и другим коллегиальным органам управления школы и получать информацию по результатам рассмотрения;

 4.2. Приглашать на свои заседания:

• учащихся и их законных представителей;

 • любых специалистов для получения квалифицированных консультаций. 

 4.3. Разрабатывать: 

• настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения;

• локальные акты, вносить в них дополнения и изменения;

4.4. Обсуждать:

 · планы работы школы, методических объединений преподавателей;

 · информацию и отчеты работников школы;

 · сообщения о состоянии санитарно-гигиенического режима школы и здоровья учащихся; 

· учебные планы, рабочие программы, годовой календарный учебный график образовательного учреждения.

4.5. Рекомендовать: 

 • к публикации разработки работников школы;

 • повышение квалификации работникам школы;

• представителей школы для участия в профессиональных конкурсах.

 5. Ответственность педагогического совета 

Педагогический совет несет ответственность за: 

 5.1. выполнение плана своей работы; 

5.2. соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным актам школы;

5.3. выполнение принятых решений и рекомендаций; 

5.4. результаты учебной деятельности;

 5.5. бездействие при рассмотрении обращений.

6. Организация работы

6.1. Членами Педагогического Совета являются все педагогические работники Учреждения, в том числе совместители,  а также председатель родительского комитета Учреждения.

     6.2.В начале каждого учебного года из числа членов Педагогического Совета путём открытого голосования простым большинством голосов избираются председатель и секретарь Педагогического Совета.

       Председатель Педагогического Совета координирует и организует его работу, определяет повестку дня, контролирует исполнение решений Педагогического Совета.

     Информационно-техническое и методическое обеспечение деятельности Педагогического Совета возлагается на секретаря.

       6.3. Заседания Педагогического Совета правомочны, если на них присутствует более половины его членов. Заседания Педагогического Совета проводятся не реже четырех раз в течение учебного года. По инициативе председателя    Педагогического  Совета, 1/3  численного    состава    членов Педагогического Совета может быть проведено внеочередное заседание Педагогического Совета.

          В ходе заседания Педагогического Совета его секретарь ведет протокол, в котором указываются лица, присутствующие на заседании,  повестка дня, краткое содержание докладов выступающих, ход обсуждения вопросов, порядок и итоги голосования, принятые решения.  
Решение Педагогического Совета считается принятым, если за него проголосовало не менее  половины присутствующих. При равенстве голосов право решающего голоса принадлежит председателю Педагогического Совета.

Принятые на заседании Педагогического Совета решения и отраженные в протоколе имеют юридическую силу только с момента издания соответствующего  приказа директора Учреждения.

7. Делопроизводство

7.1. Педагогический совет ведет протоколы своих заседаний;

 7.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета; 

 7.3. Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии школы;

 7.4. Ответственность за делопроизводство возлагается на его секретаря.

